Vanemlusprogrammi ,, Imelised aastad* korraldus ja elluviimine 2025-2026 Sotsiaalkindlustusametile

Pakkumuse vorm (Andmed teenuse korralduse kohta)

Pakkuja (koik iihispakkujad)

Torva Vallavalitsus

Registrikood

77000418

Aadress

Kevade 1, 68605 Torva

Allkirjadiguslik esindaja (nimi,
kontaktandmed)

Ingrid Piivi

Lepingu tiitmisel kontaktisik (nimi,
kontaktandmed)

Ingrid Piivi, ingrid.pyvi@torva.ee, 53014335

Andmed teenuse osutamise ning spetsialistide kohta:

Lisa 1

Teenust osutatakse hankeosas / Maakonnas

(Pakkuja esitab teenuse osutamise hanke osa
numbri /maakonna).

Teenust osutatakse hankeosas nr [X] Torva Vallavalitsuse piirkonnas

Pakkuja esitab prognoositava teenuse
osutamise mahu = ldbiviidavate
koolitusgruppide arvu hankeosas/maakonnas
ithes aastas

Pakkuja toob vilja oma pakkumuses ka KOVid,
kus ta koolitusgruppe plaanib lébi viia.

Pakkuja prognoositav teenuse osutamise maht on iiks koolitusgrupp aastas Tdrva vallas, kokku kaks

koolitusgruppi kahe aasta jooksul.

Torva Vallavalitsus

Teenuse osutamise asukoha aadress':

Kevade 1, 68605 Torva

1 Ruumide asukoht, kus koolitusi 1ibi viiakse. Minimaalselt on vajalik 2 ruumi, iiks koolituse libiviimiseks ja teine lastehoiu tagamiseks. Koolitusgrupid peavad toimuma

soovituslikult piirkonnakeskustes.



mailto:ingrid.pyvi@torva.ee

Vanemlusprogrammi ,, Imelised aastad* korraldus ja elluviimine 2025-2026 Sotsiaalkindlustusametile

Vanemlusprogrammi ,,Imelised aastat* teenuse
osutamise meeskond ning grupijuhid, loetleda
nimeliselt:

Mdirkus: lepingu solmimisel mdrgitakse siia
pakkumuses vastavaks tunnistatud spetsialistide
nimed!

Kas suudate teenust osutada vajadusel ka vene
keeles? (soovitatav eelkoige hankeosade 1, 2 ja
16).

Vanemlusprogrammi ,,Imelised aastad* teenuse osutamise meeskond ning grupijuhid:
Teenust osutab OU Hea Pea meeskond. Grupijuhid on Anti Einpaul ja Maarjo Rego.

Teenust osutatakse ainult eesti keeles.

Teenust koordineeriva meeskonna kirjeldus

Vanemlusprogrammi ,,Imelised aastad* teenuse osutamist koordineerib OU Hea Pea, mille projektijuhiks on
juhatuse liige Anti Einpaul. Projekti raames vastutab ta koolituste korraldamise, kvaliteedi jalgimise ja
koostoo eest Torva Vallavalitsusega.

Teenuse osutamise eest vastutavad grupijuhid Anti Einpaul ja Maarjo Rego, kes viivad lébi koolitusgruppe
vastavalt kokkulepitud tingimustele. Torva Vallavalitsus korraldab koolitusega seotud tugiteenused,
sealhulgas ruumide broneerimise, lapsehoiuteenuse ning koolitusmaterjalide hankimise.

Meeskonna eesmérk on tagada kdrgekvaliteediline koolitusprotsess, pakkudes lapsevanematele praktilisi ja
toenduspohiseid oskusi laste kasvatamisel.

Lapsehoiuteenuse osutajad’

Lapsehoiuteenuse korraldamine jadb Torva Vallavalitsuse vastutusele vastavalt pakkumuses kokkulepitud
tingimustele. Tdrva Vallavalitsus on kontrollinud lapsehoiuteenuse osutajate tausta ning kinnitab, et isikute
osas ei kehti LasteKS § 20 sétestatud piiranguid ning lapsehoidjatel ei ole karistusi.

2 Pakkuja kinnitab, et kdik pakkumuses esitatud grupijuhid on eelnevalt libinud ,,Imelised aastad” grupijuhtide viljadppe (vdi samaviirse) ning omavad varasemat kogemust
laste ja peredega, soovitavalt grupiprotsesside juhtimise ning organiseerimise oskust.

3 Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sitestatud piiranguid.
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Lepingu tiitmisel kontaktisik (nimi,
kontaktandmed)

Ingrid Piivi, ingrid.pyvi@torva.ee, 53014335

Vanemlusprogrammi “Imelised aastad” teenuse sisuline Kirjeldus:

Pakkumuse hindamise
Kkriteeriumid

Pakkuja poolt tiidetav teenuse kirjeldus

Hindamispunktid max 30

Programmi sihtgruppi kuuluvate
osalejate leidmine ja nende
teavitamine vanemlusprogrammist
ning koolitusgrupi (kuni 14
lapsevanemat (iildjuhul kaks
vanemat kokku seitsmest perest))
kokkupanemine.

Torva Vallavalitsus tagab pohjaliku ja siisteemse ldhenemise
vanemlusprogrammi ,,Imelised aastad* sihtgruppi kuuluvate
osalejate leidmisel, teavitamisel ja koolitusgruppide
kokkupanemisel. Vallavalitsuse koordineerimisel jouab
programm digete peredeni, tagades korge osalusméiéra ja
tohusa rakendamise.

Programmi sihtgrupiks on lapsevanemad, kelle lapsed on
vanuses 2—8 aastat ning kes vajavad tidiendavat tuge vanemlike
oskuste arendamisel. Torva Vallavalitsus teeb tihedat koostood
sotsiaalosakonna, lasteaedade, koolide, lastekaitsetdotajate ja
perearstidega, et leida programmist enim kasu saavad pered.
Lisaks kaasatakse kogukonna tugispetsialiste, et peredele oleks
tagatud piisav info ja toetus kogu koolitusperioodi véltel.

Vallavalitsus korraldab laiendatud teavituskampaania, mis
hdlmab:

e Personaalset 1dhenemist — perede poole p6drdumine
1abi valla sotsiaaltootajate, lasteaedade ja koolide
tugispetsialistide.

5 punkti: pakkuja on pohjalikult kirjeldanud programmi
sihtgruppi kuuluvate osalejate leidmise, teavitamise ja
grupi kokkupanemise protsessi. Pakutud kirjeldus tdidab
téielikult riigihanke eesmérke vdi iiletab neid.

3 punkti: pakkuja on iilaltoodud tegevusi kirjeldanud,
kuid kirjeldus ei ole detailne. Kirjelduses voib esineda
puudujddke voi ebaselgust. Pakutud lahendus tdidab
siiski riigihanke eesmaérke.

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult labimdeldud.
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Avalikku teavitamist — info levitamist valla kodulehel,
sotsiaalmeedias, valla infokirjades ja kohalikus
ajalehes.

Infovoldikuid ja plakateid — mis paigutatakse
lasteaedadesse, koolidesse ja avalikesse kohtadesse, et
jouda sihtgrupini.

Eelteavituskohtumisi ja infopdevi — vanematele
pakutakse vOimalust saada enne koolitust iilevaade
programmi sisust, et suurendada nende
osalusmotivatsiooni.

Torva Vallavalitsus vastutab tasakaalustatud ja tGhusate
gruppide moodustamise eest (kuni 14 lapsevanemat, {ildjuhul
kaks vanemat kokku seitsmest perest). Grupi koostamisel
lahtutakse jargmistest pohimotetest:

Lapsevanemad, kelle lapsed on sarnases
vanusevahemikus (2—8 aastat), et toetada iiksteise
kogemuste jagamist.

Osalejate pithendumus tervele koolitusperioodile, et
tagada maksimaalne kasu programmist.

Vajadusel viiakse 1dbi individuaalsed vestlused, et
tagada vanemate valmisolek ja ootuste sobivus
programmiga.

Kui grupi tiitumine osutub keeruliseks, siis:

Torva Vallavalitsus jatkab perede kaasamist koostdos
haridus- ja sotsiaalsektoriga.

Vajadusel voimaldatakse varasematel registreerunutel
liituda jargnevate koolitusgruppidega.
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e Vallavalitsus paneb rdhku osaluse jatkusuutlikkusele,
mistottu:

e Vajadusel korraldatakse jargkohtumisi ja tdiendavaid
tugisessioone, et aidata peredel Opitut kinnistada.

o Koostdos kohalike spetsialistidega toetatakse peresid
ka pérast programmi loppu.

o Efektiivne sihtgrupi kaasamine — siisteemne koostdo ja
lai teavituskampaania tagavad, et diged pered jouavad
programmi.

e Tugev ja motiveeritud osalejate grupp — osalejate
hoolikas valik ja ettevalmistus tagavad
koolitusprotsessi maksimaalse tShususe.

e Programmi pikaajaline m&ju — jareltegevused ja
tdiendav toetus aitavad Opitut ellu rakendada ka pérast
programmi 16ppu.

Torva Vallavalitsus tagab silistemaatilise ja korgekvaliteedilise
osalejate leidmise, teavitamise ja koolitusgruppide
kokkupaneku protsessi, mis vastab riigihanke eesmérkidele ja
iiletab neid.

Koostoo kirjeldus kohalike
omavalitsustega.

(kui pakkujaks on KOV, siis
kirjeldatakse sisemist tookorraldust ja
koostood)

Torva Vallavalitsus teeb tihedat koost6dd oma allasutustega, et
tagada vanemlusprogrammi ,,Imelised aastad* edukas
rakendamine ja sihtgrupi tohus kaasamine. Koost66 hdlmab
sotsiaalosakonda, lasteaedu, koole ja teisi kohalikke
tugiteenuseid, et pakkuda peredele terviklikku tuge ja sujuvat
osalemisprotsessi.

e Torva Vallavalitsuse sotsiaalosakond aitab kaardistada

peresid, kellele programm vdiks pakkuda enim tuge.

3 punkti: Pakkuja on pdhjalikult kirjeldanud koostdo
voimalusi kohalike omavalitsustega.

2 punkti: Pakkuja on kirjeldanud koostd6d kohalike
omavalitsustega. Pakutud lahendus tdidab riigihanke
eesmirke

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult libimdeldud.
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e Sotsiaalosakonna todtajad teavitavad sihtgruppi
kuuluvad peresid programmist ning suunavad neid
osalema.

e Vajadusel pakub sotsiaalosakond peredele tdiendavat
individuaalset tuge, et tagada koolituse jéarjepidev
osalemine ja maksimaalne kasu.

e Torva valla lasteaiad ja koolid méngivad votmerolli
perede teavitamisel ja koolitusgruppide
moodustamisel.

e Lasteasutuste juhid ja dpetajad edastavad info
lapsevanematele, keda voiks programm huvitada.

e Koostoos lasteaedade ja koolidega korraldatakse
infopéevi ja teavitusiiritusi, et vanemad saaksid
programmist rohkem teada ning julgelt osaleda.

e Lasteasutused toetavad vanemaid koolituse ajal,
nditeks pakkudes vdimalust lastehoidmiseks voi
paindlikuma péevakava vdimaldamiseks.

¢ Koolituste labiviimiseks tehakse koostodd kohalike
haridusasutustega, et leida sobivad ja ligipdésetavad
koolitusruumid.

e Torva Vallavalitsus koordineerib lapsehoiuteenuse
pakkumist, et vanematel oleks voimalus keskenduda
koolitusele.

e Torva Vallavalitsuse koostods erinevate osakondadega
korraldatakse koolitusmaterjalide tellimine ja jagamine
osalejatele.

e Torva Vallavalitsus teeb koostood lasteaedade ja
koolidega, et jilgida, kuidas koolituse m&ju avaldub
perede igapdevaelus.

e Vajadusel kavandatakse tdiendavad tugitegevused ja
jatkukoolitused, et toetada vanemaid ka edaspidi.

Torva Vallavalitsus teeb tihedat koostood oma asutustega,
sealhulgas sotsiaalosakonna, lasteaedade ja koolidega, et
tagada programmi edukas rakendamine ja sihtgrupi tohus
kaasamine. Koost66 holmab osalejate leidmist, teavitamist,
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koolituse praktilist korraldamist ning mdjuanaliiiisi, mis aitab
tagada programmi pikaajalise kasu peredele ja lastele.

Kvalifitseeritud grupijuhtidega
kokkulepete solmimine ja nende t60
toetamine oma kohustuste piires

Torva Vallavalitsus tagab silistemaatilise ja tohusa koost6o
kvalifitseeritud grupijuhtidega, et tagada vanemlusprogrammi
»Imelised aastad* edukas labiviimine. Grupijuhtide t66 on
toetatud nii lepinguliste kokkulepete, pideva suhtluse kui ka
praktilise abiga, mis aitab tagada koolituse sujuva kulgemise ja
maksimaalse moju sihtriihmale.

Torva Vallavalitsus sdlmib kirjalikud lepingud kvalifitseeritud
grupijuhtidega, mis sisaldavad:

Tapseid tooiilesandeid ja vastutusvaldkondi.
Koolitusgruppide mahtu ja toimumisgraafikut.

Tasu ja hiivitiste tingimusi.

Koostoomehhanisme ja regulaarse suhtluse
kokkuleppeid.

Lepingutes on selgelt méératletud grupijuhtide
kvalifikatsiooninduded, mis vastavad programmi
labiviimise standarditele.

Tagatakse paindlik koostodmudel, mis vdoimaldab
vajadusel grupijuhtidel kohandada koolitusmetoodikat
vastavalt osalejate vajadustele.

Torva Vallavalitsus toetab grupijuhte korralduslike ja
administratiivsete iilesannete tditmisel, et nad saaksid
keskenduda koolituse sisulisele poolele.
Koolitusruumide ja vajalike materjalide korraldamine
toimub koostdds vallavalitsuse haridus- ja
sotsiaalosakonnaga, vihendades grupijuhtide
halduskoormust.

Vallavalitsus korraldab grupijuhtidega korraparaseid
kohtumisi ja tagasisidevestlusi, et hinnata
koolitusprotsessi tohusust ja teha vajadusel parendusi.
Grupijuhtide arvamusi ja ettepanekuid voetakse
arvesse tulevaste koolitusvoorude planeerimisel.

3 punkti: pakkuja on pdhjalikult kirjeldanud
kvalifitseeritud grupijuhtidega kokkulepete sGlmimist ja
nende t00 toetamist. Pakutud lahendus tdidab téielikult
riigihanke eesmarke voi tiletab neid.

2 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus
ei ole piisavalt detailne. Pdhjendustes esineb
puudujddke vOi ebaselgust. Pakutud lahendus tdidab
siiski riigihanke eesmérke.

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult ldbimdeldud.
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Torva Vallavalitsus tagab silistemaatilise ja pohjaliku toetuse
kvalifitseeritud grupijuhtidele, luues hésti toimiva
koostoomudeli, mis voimaldab neil keskenduda koolituse
sisulisele poolele. Grupijuhtidega sSlmitakse selged ja
struktureeritud lepingud, nende t60d toetatakse logistiliste,
administratiivsete ja metoodiliste lahendustega. See tagab
programmi sujuva toimimise ja kdrge kvaliteedi, téites
riigihanke eesmirgid téielikult voi tiletades neid.

Vanemlusprogrammi grupi voi
gruppide kohtumiste korraldamine
(arvestusega, et liks pdhiprogrammi
koolitus kestab 16 kuni 18 néddalat ja
toimub 1 kord niddalas 2—-2,5 tundi ning
iiks jatkuprogrammi koolitus kestab 10
nidalat ja toimub 1 kord nédalas 2
tundi)

Torva Vallavalitsus on kavandanud vanemlusprogrammi
»Imelised aastad* kohtumiste korralduse pohjalikult ja
siisteemselt, et tagada programmi edukas rakendamine ja
maksimaalne kasu sihtgrupile. Pakkumus hdlmab
pOhiprogrammi 1abiviimist Torva valla elanikele kestusega 16—
18 nddalat, kus kohtumised toimuvad iiks kord nédalas,
kestusega 2—2,5 tundi. Selline iilesehitus jérgib programmi
metoodilisi juhiseid ja tagab osalejate jarjepideva kaasatuse
kogu koolitusperioodi viltel.

Kohtumised viiakse 14bi kvaliteetses ja toetavas keskkonnas,
mis on tagatud koostdos valla haridus- ja sotsiaalasutustega.
Koolitusruumid asuvad osalejatele logistiliselt sobivates
kohtades ning on sisustatud vastavalt opikeskkonna nduetele
(sh visuaalvahendid, to6lehed, mugavad istumiskohad).
Kohtumiste ajakava koostatakse paindlikult, lahtudes osalejate
vOimalustest ja perede elukorraldusest, et tagada maksimaalne
osalus ja koolituse jarjepidevus.

Programmi korralduse oluline osa on ka lastehoiuteenuse
pakkumine koolituse ajal, mille korraldab Tdrva Vallavalitsus.
See vdimaldab lapsevanematel keskenduda koolitusele ja
osaleda kohtumistel ilma takistusteta. Lisaks on tagatud
koolitusmaterjalide kéttesaadavus, vajadusel individuaalne
lisatoetus ning grupijuhtide regulaarne koostoo valla

5 punkti: vanemlusprogrammi grupi vdi gruppide
kohtumiste korraldamine on pakkuja poolt pohjalikult ja
detailselt lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt
pohjendanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa
riigihanke eesmarkide saavutamisele. Pakutud lahendus
tdidab taielikult riigihanke eesmérke voi tiletab neid.

3 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus
ei ole piisavalt detailne. Pdhjendustes esineb
puudujddke voi ebaselgust. Pakutud lahendus tdidab
siiski riigihanke eesmérke.

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult labimdeldud.
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sotsiaalosakonnaga, et jdlgida osalejate kaasatust ja vajadusel
reageerida perede erivajadustele.

Pohiprogrammi iga kohtumine on metoodiliselt struktureeritud
ja sisaldab videonditeid, grupiarutelusid, praktilisi harjutusi ja
koduseid tilesandeid, mis toetavad vanemlike oskuste
arendamist jark-jargult. Gruppide suurus (kuni 14 osalejat,
tildjuhul kaks vanemat seitsmest perest) voimaldab sisukat
arutelu ja individuaalset 1ihenemist igale osalejale. Grupijuhid
jélgivad dppimise edenemist ning vajadusel kohandavad
lahenemist vastavalt grupi vajadustele.

Programmi korraldus toetab riigihanke eesmérke tdies mahus,
pakkudes peredele tdenduspdhist, jarjepidevat ja tulemuslikku
tuge. Pakkumuse korralduslik lahendus loob positiivse ja
pikaajalise mdju peresisestele suhetele, lapsevanemate
oskustele ja laste arengule, mis iiletab hanke miinimumnduded
nii sisuliselt kui korralduslikult. Torva Vallavalitsuse
siisteemne 1dhenemine, hoolikas planeerimine ja sihtgrupi
vajaduste arvestamine tagavad programmi maksimaalse
kasuteguri kogukonna tasandil.

Koolitusteks sobivate ruumide
leidmine (koolitusruum peab
mahutama vihemalt 16 inimest (14
osalejat ja 2 grupijuhti) ja selle kdrval
voOi vahetus ldheduses peab asuma
ruum, mis sobib koolitusel osalejate
lastehoiuks. Molemad ruumid peavad
vastama tervisekaitse- ja
ohutusnouetele)

Torva Vallavalitsus on pdhjalikult ja labimdeldult korraldanud
vanemlusprogrammi ,,Imelised aastad koolitusteks sobivate
ruumide leidmise. Koolitus viiakse 1dbi Torva linna lasteaias
Mommik, kus on tagatud koik vajalikud tingimused
koolitusgrupi ja lastehoiuteenuse sujuvaks labiviimiseks.
Koolitusruum mahutab vdhemalt 16 inimest (14 osalejat ja 2
grupijuhti) ning vastab tdielikult tervisekaitse- ja
ohutusnoduetele, mis on kehtestatud haridus- ja
sotsiaalvaldkonna tegevustele. Ruumid on valguskiillased,
ventilatsiooniga, mugavalt sisustatud ning sobivad grupitooks,
aruteludeks ja visuaalsete dppevahendite kasutamiseks. Ruumi

5 punkti: koolitusteks sobivate ruumide leidmine on
pakkuja poolt pdhjalikult ja detailselt lahti kirjutatud.
Ruumide kasutamise osas on juba kokkulepped olemas,
voi ollakse sellele ldhedal. Ruumid vastavad koikidele
nduetele ja see on ka tellija soovi korral kontrollitav.

3 punkti: nigemus, kuidas sobivaid ruume leida on
pakkuja poolt lahti kirjutatud, kuid kokkuleppeid veel
pole, vdi kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Pakkuja on
ruumide valikut pdhjendanud, kuid pohjendustes esineb
puudujddke voi ebaselgust. Pakutud lahendus tdidab
siiski riigihanke eesmérke.

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult ldbimdeldud.
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paigutus on paindlik ning vajadusel kohandatav vastavalt
koolituse metoodilistele vajadustele.

Lisaks asub koolitusruumi vahetus 1dheduses (samas hoones)
eraldi ruum lastehoiuteenuse jaoks, mis on samuti sisustatud
vastavalt lastehoiu nduetele ja vastab koikidele
ohutusstandarditele. Ruumis on olemas méngualad, puhkenurk
ja sobiv sisustus eri vanuses laste jaoks.

Ruumide kasutamise osas on konkreetne kokkulepe
lasteasutusega juba olemas, ning vajadusel saab selle
dokumentaalselt tdendada. Torva Vallavalitsus tagab koolituste
sujuva logistika, ligipddsetavuse ja keskkonna, mis toetab nii
lapsevanemate kui ka laste heaolu kogu koolitusperioodi
jooksul.

Koik koolituse ja lastehoiu ldbiviimise ruumid vastavad tellija
poolt esitatud nduetele, ning nende vastavust on voimalik
vajadusel tellija poolt ka kohapeal kontrollida.

Toitlustuse korraldamine osalejatele
ja nende lastele koolituse ajal;

Torva Vallavalitsus on taganud koolituse ajal osalejate ja
nende laste toitlustuse labimoeldult ja siisteemselt. Vallal on
olemas lepinguline toitlustaja, kes vastutab koolituspdevadel
toitlustuse pakkumise eest vastavalt vajadusele ning
tervisekaitse- ja toitumissoovitustele.

Toitlustus korraldatakse koolituse toimumiskoha vahetus
laheduses vOi samas hoones, et see oleks osalejatele ja
lastehoius viibivatele lastele mugav ja kergesti ligipddsetav.
Toitlustaja on valmis pakkuma sooja einet voi kergemat toitu,
soltuvalt koolituse toimumisajast ja osalejate vajadustest.
Erimeniitide voimalus (nt allergiad, taimetoit) on samuti
tagatud.

Vallavalitsuse olemasolev koostoopartner omab varasemat
kogemust sotsiaalvaldkonna teenuste raames toitlustuse
korraldamisel, mis tagab teenuse kvaliteedi, usaldusvaarsuse ja
jarjepidevuse kogu koolitusperioodi jooksul. Koordineerimine

3 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende
lastele koolituse ajal on pakkuja poolt pohjalikult lahti
kirjutatud. Pakutud lahendus tdidab téielikult riigihanke
eesmérke voi iiletab neid.

2 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende
lastele koolituse ajal on pakkuja poolt kirjeldatud.
Pakutud lahendus tdidab riigihanke eesmarke.

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult 1dbimdeldud.
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toimub vallavalitsuse ja toitlustaja vahel jooksvalt, vastavalt
koolituste ajakavale ja osalejate arvule.

Pakutud lahendus tdidab tdielikult riigihanke eesmérke, tagades
vanematele ja lastele mugava ning hoolikalt korraldatud
keskkonna, kus nad saavad keskenduda koolitusele ja tunda
end turvaliselt ning toetatult.

Lastehoiu korraldamine osalejate
lastele koolituse ajal (pakkuja peab
andma kinnituse, et on eelnevalt
kontrollinud lastega to6tava inimese
tausta ja see vastab nouetele);

Torva Vallavalitsus on taganud koolituse ajal osalejate lastele
kvaliteetse ja turvalise lastehoiu, et vdimaldada vanematele
taielikku keskendumist koolitusprotsessile ning toetada
koolituse edukat ldbiviimist. Lastehoid toimub koolitusruumi
vahetus ldheduses asuvas eraldi ruumis, mis vastab koikidele
lastehoiuteenuse osutamiseks kehtestatud tervisekaitse- ja
ohutusnouetele.

Lastehoiu korraldab Torva Vallavalitsuse sotsiaalosakonna
kaudu koordineeritud koostodpartner, kellel on vajalikud
teadmised ja kogemused lastehoiuteenuse osutamisel. Koik
lastehoidjad on eelnevalt taustakontrollitud, ning vallavalitsus
kinnitab, et lastehoiu teenust pakkuvate isikute suhtes ei kehti
Lastekaitseseaduse § 20 sitestatud piirangud. Vajadusel saab
esitada vastavad tGendusmaterjalid ja kinnitused.

Valik lastehoiu korraldamiseks on tehtud eesmérgiga luua
vanematele voimalikult mugav ja murevaba koolituskeskkond,
viahendades katkestamise riski ning suurendades osalemise
motivatsiooni ja jarjepidevust. Lastehoiu olemasolu toetab
riigihanke eesmirki tagada vanematele ligipdés kvaliteetsele
vanemlustoetusele, sdltumata nende pereelulistest kohustustest.

Pakutud lahendus tdidab tdielikult riigihanke eesmargid ja
iiletab neid, pakkudes turvalist, kontrollitud ja vajaduspohist

2 punkti: lastehoiu korraldamine osalejate lastele
koolituse ajal on pakkuja poolt pohjalikult lahti
kirjutatud. Pakkuja on pdhjendanud enda valikuid ning
selgitanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa
riigihanke eesmérkide saavutamisele. Pakutud lahendus
tdidab tdielikult riigihanke eesmérke

voi iiletab neid.

1 punkt: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult 1ibimdeldud.
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lastehoidu, mis toetab kogu koolitusprotsessi dnnestumist ja
sihtgrupi maksimaalset kaasatust.

Koolituse libiviimine grupile veebi
teel (erandkorras)

Torva Vallavalitsus ei paku vanemlusprogrammi ,,Imelised
aastad“ lédbiviimist veebi teel, kuna programmi metoodika
poOhineb aktiivsel grupitdol, vahetul suhtlusel, praktilistel
harjutustel ja usaldusliku dhkkonna loomisel, mida ei ole
vOimalik samal tasemel saavutada veebikeskkonnas.

Koolituse eesmérk on toetada lapsevanemaid praktiliste
oskuste arendamisel, mis eeldab reaalajas kontakti,
mitteverbaalse suhtluse voimalust ja grupidiinaamika
tunnetamist — need olulised aspektid ei tule veebidppes
piisavalt esile.

Tdrva Vallavalitsus ldhtub koolituse korraldamisel kdrge
kvaliteedi ja tulemuslikkuse pohimdttest, mistdttu peame
kontaktopet ainuvdimalikuks lahenduseks, mis vastab
programmi toenduspohisele iilesehitusele ja aitab reaalselt
kaasa riigihanke eesmérkide saavutamisele.

Koolitus viiakse 14bi turvalises ja nduetele vastavas
kontaktkeskkonnas, tagades osalejatele maksimaalse toetuse ja
Opikogemuse.

2 punkti: koolituse labiviimine grupile veebi teel on
pakkuja poolt pohjalikult lahti kirjutatud. Pakkuja on
veenvalt pohjendanud enda valikuid ning selgitanud,
kuidas pakutud lahendus aitab kaasa riigihanke
eesmirkide saavutamisele. Pakutud lahendus tdidab
téielikult riigihanke eesmérke voi iiletab neid.

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne,
esineb vastuolusid voi ei ole tdielikult 1dbimdeldud.

Kliimasobralikkus lepingu tditmisel

(pole kohustuslik)

2 punkti: Pakkuja esitab tegevuste kirjeldamisel muu
hulgas, kuidas lepingu tditmisel arvestatakse
kliimasdbralikkuse nduete/tegevustega voi  hindab
hankija, et pakkuja poolt lepingu tditmisel moni
rakendatav kliimasdbralik tegevus on suure positiivse
mojuga.
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1 punkt: esitatud on moni kliimasobralik tegevus
lepingu taitmisel, kuid see pole ldbiv voi pole tegemist
suure kliimasdbraliku méjuga hankija hinnates.

0 punkti: kliimasobralikke tegevusi on kirjeldatud viga
minimaalselt vdi pole kirjeldatud.
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